
FONDAZIONE SCUOLA MATERNA DON GIORDANO 
Persona giuridica di diritto privato -Scuola paritaria – senza scopo di lucro – non commerciale – ad indirizzo 

cattolico.  
Collegata alla FISM TORINO e al COLLEGE TRINITY DI LONDON  

Con sede in Orbassano via Fabio Filzi, 12  - Codice fiscale 86008230012 - Partita iva 02446250017 
NOTA INTEGRATIVA O RELAZIONE  AL BILANCIO  2022 

Redatto ai sensi dell’art. 2435/bis del Codice Civile 
 

Premessa  

Il bilancio relativo all’anno 2022 è stato redatto in ottemperanza alle norme del Codice Civile. 

E’ costituito dallo Stato Patrimoniale e dal rendiconto della gestione (conto economico)  in conformità agli 
schemi indicati dagli articoli 2424 e 2425 del Codice Civile e dalla nota integrativa predisposta secondo 
l’art.2427 del codice civile, con alcune modifiche  e aggiustamenti che tengono conto delle peculiarità che 
contraddistinguono la struttura del patrimonio e dell’attività  gestionale tipica degli enti non commerciali. 

Il bilancio  esercizio 2022 è stato redatto, altresì, in ottemperanza a quanto suggerito dalla Commissione 
per la statuizione dei Principi contabili del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e dei Ragionieri e, 
in particolare,  alle Raccomandazioni redatte dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti – 
Commissione Aziende No Profit. 

Il Bilancio è stato redatto con la collaborazione e revisione del centro Servizi – C.S.S.I srl della FISM Torino 
nel rispetto della specifica normativa fiscale cui l‘Ente gestore della scuola è soggetto. Circ. MIUR 31 del 
18/3/2012, tenendo anche in considerazione l’art. 7 -8  della Convenzione con il Comune di Orbassano 
rinnovata  per un triennio il 31 dicembre 2022. 

 

Storia della Scuola Materna don Giordano   

E’ stata eretta a Ente morale il 10 gennaio 1861  con decreto di S.M. Vittorio Emanuele II 
Con la legge  del 17 luglio 1890 diviene IPAB 
Con deliberazione Giunta Regionale  del 1992  viene riconosciuta Persona giuridica di diritto  Privato 
Ottiene la parità scolastica con Decreto Ministero dell’Istruzione il 16 luglio 2001 
Il 28 gennaio 2010 viene trasformata in Fondazione con atto del notaio Rebuffo. La Fondazione non ha 
scopo di lucro, è  ente non commerciale e mantiene: 
- lo scopo originario -“ accogliere i bambini dai 3 ai 6 anni senza distinzione di sesso,  razza e di provvedere 
all’educazione globale della persona del bambino secondo la visione cristiana della vita (art 2) 
-  il  diritto  che il legale  rappresentante  è pro tempore il Parroco della Parrocchia San Giovanni Battista di 
Orbassano. 
Con determina n.116 del 29 agosto 2018 dell’ASLTO3, la  Fondazione  è stata autorizzata al funzionamento 
di una sezione Primavera per bimbi dai 24 ai 36 mesi. 
Nel 2022 ha  stipulato  una convenzione con il College Trinity di Londra per avere la possibilità di concedere 
ai frequentanti un riconoscimento di frequenza ad una scuola di inglese. 
 
 
Attività svolta e andamento della gestione. 
 
Il bilancio prende in considerazione parte dell’anno scolastico 2021/2022 per il periodo 1 gennaio /31 
agosto 2022  e il periodo 1 settembre/ 31 dicembre 2022 relativo all’anno scolastico 2022/2023. 
A gennaio 2022 si rispettavano ancora le regole anti covid e si è proseguito anche per l’ultimo quadrimestre 
del 2022, lasciando per ogni sezione la disponibilità di una zona dinamica ed una statica.  



Per tutto l’anno 2022 la scuola ha mantenuto 6 sezioni per bambini dai 3 ai 6 anni  per un totale  di 123 
allievi. 
Inoltre ha gestito una sezione primavera  con iscritti 20 bambini. Dal 1 settembre 2022 ha stipulato una 
convenzione con il Comune di Orbassano che ha richiesto di mantenere 7 posti a disposizione di bambini 
delI’asilo nido pubblico. Il pagamento delle rette di questi avrebbe provveduto il Comune. 
La scuola ha organizzato:  
- la scuola estiva a copertura del mese di luglio 2022  con una presenza  media giornaliera di 54,31 

bambini  
- due cicli di psicomotricità di 8 lezioni ciascuno. Il primo a cavallo dell’anno 2021/22 per 62 bambini ed 

il secondo nell’ultimo quadrimestre del 2022 per 121 bambini. 
Le rette non sono state variate da quelle stabilite dal CDA del 31 ottobre 2020. 
 
 
STATO PATRIMONIALE – ATTIVO 
Immobilizzazioni 

 Saldo 
immobiliz.al 
31.12.2021 

Fondi 
ammortamenti 
Al 31.12.2022 

Chiusura 
conti 
Ammor 
tizzati al 
31.12.2021 

Nuovi 
investimenti 
anno 2022 

Immobiliz 
.nette al 
31.12.2022 
 

Saldo 
immobiliz. 
Al 
31.12.2022 
 

 A b c d a-b-c+d a-c+d 
Beni 
immateriali 

11.869,9 7.847,4 0 0 4.022,5 11.869,9 

Beni 
materiali 

755.821,92 474.829,49 0 6.954,0 280.992,43 762.775,92 
 

Impianti e 
macchinari 

208.352,48 156.284,9 0 634,4 
 

52.067,58 417.973,76 

Attrezzature 45.395,58 43.496,69 0 0 1.898,89 45.395,58 
Altri beni 33.143,05 30.175,94 0 0 2967,11 33.143,05 

 
Totale 
immobilizz. 

1.054.582,93 712.634,42 0 7.588,40 341.948,51 1.271,158,21 

Vedere i dettagli nell’allegato A  
 
Analisi delle immobilizzazioni 
L’immobile è di proprietà della Fondazione Scuola Materna Don Giordano  
Le immobilizzazioni immateriali e materiali esposte in bilancio al netto dei relativi ammortamenti sono 
iscritte al costo di acquisto. 
Nel 2022 non si sono fatte spese per le immobilizzazioni per essere in grado di effettuare significativi ed 
importanti interventI nel 2023 – come rifacimento parte del tetto dell’immobile, sostituzione caldaia per 
riscaldamento con posa di quadri voltaici per il  riscaldamento dell’acqua per i sanitari.  
 

Beni Materiali 

Hanno subito i seguenti incrementi: 

- Rifacimento pensilina a copertura dei terrazzi di fronte all’uscita delle aule € 6.954,00 
- Acquisto nuovo computer € 634,4 

 

 

 



ANALISI ATTIVO CIRCOLANTE 

 ANNO 2019 ANNO 2021 ANNO 2022 
Crediti Tributari 13.706,08 12.132,24 14.074,95 
Crediti diversi 35.349,47 22.059,22 21.761,19 
Liquidità    
Banca 77.485,24 184.937,45 184.115,11 
Contanti   11,00 
Carta di credito    116,30 
Cassa minute spese   86,65 
TOTALE ATTIVO 
CIRCOLANTE 

126.540,79 187.597,95 220.165,20 

I crediti tributari sono rappresentati dalle  ritenute che sono state effettuati sui contributi pervenuti 
utilizzabili a compensazione di pagamenti di debiti tributari. 

I crediti diversi sono contributi statali o regionali da incassare  

ANALISI PASSIVO CIRCOLANTE 

 ANNO 2019 ANNO 2021 ANNO 2022 
DEBITI A BREVE    
Risconti passivi (rette ed 
introiti riferentesi 
all’esercizio successivo 

 
 

21.745,00 

 
 

22.305,00 

 
 

25.353,00 
Debiti tributari 3.523,52 4.258,36 2.334,52 
Fatture da ricevere e 
Debiti / fornitori 

 
10.188,56 

 
20.701,44 

 
15.538,48 

Dipendenti  stipendi e 
contributi dicembre  

 
43.586,91 

 
41.536,14 

 
42.912,65 

Interventi manutentivi 
iniziati a dicembre 2022 
-Rifacimento tetto ala 
sinistra dell’edificio 
-sostituzione caldaia e 
impianto due pannelli 
fotovoltaici                  

   
 
 

80.300,00 
 
 

16.864,06 
TFR da pagare per 
pensionamento di una 
dipendente ad aprile 
2023 

   
 
 

42.000,00 
TOTALE DEBITI A BREVE  79.043,99 88.600,94 225.302,72 
DEBITI A MEDIO 
TERMINE  

   

Debiti vs Parrocchia 132.000,00 80.000,00 38.000,00 
Debiti TFR non 
accantonato 

 
83.183,19 

 
119.752,57 

 
76.608,64 

Ratei passivi  ferie 
personale dal  1/9al 
31/12 

 
 

16.822,25 

 
 

21.364,18 

 
 

21.786,67 
TOTALE DEBITI A BREVE 
E MEDIO TERMINE 

 
311.049,43 

 
309.917,69 

 
351.698,03 

ATTIVO CIRCOLANTE 126.540,80 219.128,91 220.165,20 
SITUAZIONE DEBITORIA 
NETTA 

 
184.508,63 

 
90.788,78 

 
131.532,83 

 



I debiti verso fornitori sono rappresentati dalle fatture da ricevere e dalle fatture già presenti ma ancora da 
pagare 
I debiti verso i dipendenti sono rappresentati dallo stipendio del mese di dicembre  da pagare il 10 gennaio 
2023 e dai contributi INPS, IRPEF, INAIL maturati sullo stipendio di dicembre e tredicesima scadenti il 16 
gennaio 2023 
I risconti passivi sono rappresentati dalle rette o altre entrate, relative all’anno 2023  e versate 
anticipatamente dai genitori. Questi producono  liquidità 
I debiti TFR  indicati a medio termine  sono  stati depurati da quella parte inserita nei debiti a breve termine 
 

SGUARDO SUL BILANCIO COMPARATO 

SI è pensato di confrontare gli esercizi 2019-2021-2022, saltando il 2020, in considerazione dei vincoli  
( dovuti alla pandemia) che hanno avuto effetto su detto esercizio, rendendo non significativo il confronto 
Vengono messi  in evidenza alcune voci in entrata e precisamente 

- L’aumento voce rette  dovuto all’apertura delle sezioni bilingue 
- L’aumento della voce pre e doposcuola 
- L’aumento delle rette della sezione primavera dovuta all’aumento degli iscritti 
- Una riduzione della partecipazione al centro estivo 
- Alla concessione di contributi straordinari 

Nell’uscita del conto economico si evidenziano: 
- l’aumento significativo - del costo delle derrate 
- l’aumento del costo del gas cucina e del riscaldamento 
- l’elevato aumento del costo dei dipendenti   

 

ANALISI ECONOMICA DELLE ATTIVITA’  
I ricavi e i costi sono stati ripartiti in funzione dei numeri dei bimbi frequentanti le attività, mentre  le spese 
del personale sono stati ripartiti in funzione delle ore passate nelle  sezioni o nelle attività. 
 
COSTO DEI PASTI ANNO 2022 
Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2022 son stati distribuiti i seguenti numeri di pasti: 
-bimbi della scuola materna: n. 18126 
-bimbi della sezione primavera; n. 3002 
-bimbi del centro estivo: N.1142 
-personale presente durante i pasti: 2799 
 

 Anno 2022   
 Costi n. pasti  Costo pasto 
Personale cucina  27.700,86   
Pasti del personale di 
cucina 

530,98   

Derrate 37.267,75   
Materiale per pulizia 10% 630,79   
Energia elettrica 20% 1.001,17   
Eni gas cucina   1.037,19   
Acqua 20% 270,00   
Sicurezza 10% 315,48   
Manutenzione 902,80   
TOTALE COSTI 69.657,02   
N. PASTI DISTRIBUITI  25.069   
COSTO PER PASTO   2,778 

 



Percentuale di assenza 1/1/2022 – 30/6/2022 -  23,52%   dal 1/9/2022 al 31/12/2022-  22,8% 
C’è stato un aumento del costo delle derrate del 46% - dell’energia elettrica  e del gas cucina di circa  
50%, compensato, in parte, dalla riduzione del costo del personale di cucina.  
 
 
SEZIONE PRIMAVERA  
 
Nell’esercizio 2021 i bimbi iscritti sono stati in media  12,2  
Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2022 i bimbi iscritti sono stati 20. Dal 1 settembre al 31 dicembre 2022 dei 
20 bambini 5 erano in convenzione con il Comune.  
 
 

Sezione primavera Anno 2022  
 Ricavi Costi 
Rette 80.190,00  
Iscrizioni    2.920,00  
Contributi 6.458,05  
offerte   
Quote soci 186  
Introiti diversi 425,40  
Attività rimborsate 3.034,19  
                 Totale ricavi 93.213,64  
  costi 
Personale docente e assistenti e  
Personale pulizie 

  
84.329,02 

   
Pasti bimbi e personale   9.645,38 
Spese fisse  6.925,60 
Materiale pulizia  748,67 
Materiale consumo  763,86 
Manutenzione   1.330 
Materiale didattico  559,00 
Spese tributarie  498,61 
Spese diverse  73,79 
ammortamenti  3.394,80 
Fondo rischi  4.195,83 
Attività da rimborsare  2.228,39 
                Totale dei costi  114.692,95 
Differenza passiva  21.479,31  
   

 
L’alto passivo è  giustificato dal costo di una dipendente rimasta in carica 7mesi, pur essendo molto 
assente per motivi di studio e di malattia  ed è stata sostituita da altra assunzione con un costo di € 
16.949,12 e per l’assunzione di un assistente  (da settembre a dicembre 2022) che è costato € 4.768,81 
 ( totale € 21.717,93) 
Nei primi 7 mesi del 2022 sono stati assenti il 29,74 dei bambini e gli ultimi 4 mesi del 2022  il 28,25 dei 
bimbi.  Rispetto all’esercizio 2021 , nel 2022 sono state imputate al servizio, in percentuale,   le  spese di 
gestione che nell’esercizio precedente non è stato fatto.  
 
 
 
 



 
 
SERVIZIO PRE E DOPO SCUOLA ANNO 2022  
Hanno usufruito del servizio dal 1/1/2022 al 30 giugno 2022 n.55 bambini e dal 1/9/2022 al 31 dicembre 
2022 n.54 bambini 

HANNO 
USUFRUITO  DI 

1/1/2022   
  -   30/6/2022 

1/9/2022    -   
31/12/2022 

Hanno 
usufrito del  

In media 

1 ORA  25 20 Prescuola 23,5 
2 ORE  18 24 Dsc 1 ora 19 
3 ORE 12 10 Dsc 2 ore  27,5 
TOTALE 55 54   

 
Introiti 20.987,00  
Costo del personale  10.016,60 
Differenza attiva  10.970,40 

 
Il personale utilizzato 1 assistente al prescuola  (stipendio orario  per i giorni di servizio) 
                                         1 assistente che operava per 2,50h giornaliere (stipendio annuo) 
                                         1 assistente nella prima ora del doposcuola (stipendio orario per giorni di    
                                          servizio.                                                              
                                        
 
SCUOLA ESTIVA 
 
La scuola estiva è stata aperta dal 1  al 29 luglio 2022, esattamente 21 giorni. Il primo giorno era venerdì 
e non è stato pagato da chi avrebbe frequentato almeno una settimana di scuola estiva. 
Hanno frequentato la scuola in media 54,38 bambini 
La retta è stata di € 80,00  con l’orario 8 – 15,30  ed € 95 con l’orario 8 – 17,00 
Hanno coperto la scuola estiva  due assistenti e la coordinatrice, il personale delle pulizie e della cucina. 
Nel mese di luglio erano presenti anche i bambini ed il personale della sezione Primavera. 
 

 Ricavi 2022 Costi 2022 
introiti 17.900,00  
Personale  15.418,29 
Personale pulizie   
Mater pulizie  663,94 
Pasti bimbi e person.  3.365,20 
totali  19.448,03 
Differenza passiva 1.548,03  

 
 
SCUOLA DELL’INFANZIA ANNO 2022 
 
DAL 1 GENNAIO AL 30 GIUGNO 2022 ERANO ISCRITTI ALLE SEZIONI INFANZIA N. 123 BAMBINI e 
precisamente  n.85 nelle sezioni ordinarie e n.38 nelle sezioni bilingue 
 
DAL 1 SETTEMBRE AL 31 DICEMBRE 2022 ERANO ISCRITTI ALLE  SEZIONI INFANZIA N.123 BAMBINI e 
precisamente n.72 delle sezioni ordinarie e n.51 nelle sezioni bilingue  
 
Media :  sezioni ordinarie 79,80  sezioni bilingue 43,20 
 



 
 

                                          Sezioni ordinarie           Sezioni bilingue Scuola dell’Infanzia totali 
                                     Ricavi                  costi Ricavi                   Costi Ricavi                Costi 
rette 152.715,00  127.290,00  280.005,00  
iscrizioni 8.995,00  7.150,00  16.145,00  
 soci 742,00  402,00  1.144,00  
Pre e dsc 13.330,00  7.657,00  20.987,00  

Entr. divese 1.697,27  919,00  2.616,27  
contributi 96.294,98  52.129,62  148.424,60  

Contrib straord. 12.047,24  6.521,81  18.569,05  
Attività rimbors 12.106,30  6.553,79  18.660,09  
Totale entrate 297.927,79  208.623,22  506.551,01  
       
personale  201.160,01  94.099,45  295.259,50 
Pasti bimbi e 
personale 

 36.510,41  19.605,05  56.115,46 

Person.pre e 
dsc  

 7.720,00  2.296,00  10.016,00 

Spese fisse  27.633.36  14.959,29  42.596,51 
Mater.pulizie  2.982,13  1.614,38  4.596,51 
manutenzione  5.306,50  2.872,73  8.179,23 
Mater-didatt.  2.226,42  1.205,23  3.431,65 
Spese tributarie  1.989,41  1.076,98  3.066,39 
Spese  diverse  294,38  159,41  453,79 
ammortamenti  13.545,25  7.332.76  20,878,01 
Fondo rischi  16.741,24  9.062,93  25.804,17 
.Importi da 
rimborsare 

 8.891,48  4.813,53  13.705,01 

Totale costi  325.000,68  159.097,74  484.098,42 
 27.072,89  49.525,48    
 Diff.passiva   Diff. attiva    

 
Il presente quadro fa emergere che le sezioni bilingue offrono una maggiore entrata per effetto 
dell’importo delle rette che compensa la differenza degli altri servizi. 
  
CONCLUSIONI 
 Vedere gli allegati:  
 B conto economico ricavi  e C conto economico, i quali riportano anche le quadrature del conto perdite e 
profitti 
 
Una significativa importanza hanno avuto i contributi pubblici, in particolare i contributi straordinari,  
cosi le sezioni bilingue. 
La scuola ha ospitato 2 bimbi portatori di handicap nel periodo 1/1/2022 – 30/6/2022 e per il rimanente 
dell’anno 1 solo. Per questi il Miur ha contributo per € 13.405,56 
Il costo del personale ha avuto un’impennata in seguito all’eccedenza di personale  nella sezione 
Primavera ed eccedenza nelle sezioni ordinarie. 
Il costo annuale per bambino per la scuola dell’infanzia, è stato di €   3.935,76 coperto dalle rette  per € 
2.519  e  dai contributi pubblici ordinari per € 1.206,70 e dai contributi straordinari per € 129,85 
per un totale di € 3.845,55 con deficit per bambino di € 90,21 
 



Il costo annuale per bambino della sezione primavera, è stato di € 5.734,64 coperto dalle rette per  € 
4.337,78,  dai contributi ordinari per € 323,00  e dai contributi straordinari per € 129,85 per un totale di € 
4.790,63. La differenza  negativa di € 1.396,86 per bambino ,come già detto,  è dovuta alla situazione che 
si è venuta a creare per eccedenza di personale. 
  
 Si segnala   che  nel mese di dicembre 2022  sono iniziati i lavori per il rifacimento del tetto del lato 
sinistro dell’edificio scolastico con un costo  di € 80.300,00   e la sostituzione della caldaia con una  spesa 
di  € 16.864,06 al netto  della cessione del credito in fattura.   
Si sottolinea che la scuola presenta debiti a breve e  medio termine  per un netto di € 131.532,83 
 
Orbassano, 18 aprile 2023  
 
                                                                                           Il responsabile finanziario e contabile   
                                                                                                           Graziano Dell’Acqua 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
  Monticone don Dario  


